






Laporan Kinerja PT atau PS :  
◦Hanya berisi data tanpa narasi 

◦ Tabel data yang perlu diisi dijelaskan di Panduan 
Laporan Kinerja Prodi/PT 

 

Laporan Evaluasi Diri: 
◦Narasi tentang analisis data yang ditulis pada 
bab sesuai dengan kriteria dan related data yang 
ditulis dalam LKPS/LKPT 



Evaluasi diri mencakup keseluruhan 
evaluasi diri Unit Pengelola Program 
Studi (UPPS) yang bertanggung jawab 
menyelenggarakan program studi 
(mengacu kepada PP nomor: 4 tahun 
2014, SOTK/Ortala masing-masing PT). 

UPPS dapat Perguruan Tinggi 
(Politeknik, Sekolah Tinggi, dll.), atau 
Departemen, Fakultas, Sekolah, dll. 



Sembilan Kriteria 
1. Visi, Misi, Tujuan, dan Strategi (VMTS) 
2. Tata Pamong, Tata Kelola, dan Kerjasama 
3. Mahasiswa 
4. Sumberdaya Manusia 
5. Keuangan, Sarana, dan Prasarana 
6. Pendidikan 
7. Penelitian 
8. Pengabdian kepada Masyarakat 
9. Luaran dan Capaian Tridarma 



1. Latar Belakang (Tidak ada untuk Kriteria 9) 
2. Kebijakan (Tidak ada untuk Kriteria 9) 
3. Strategi Pencapaian Standar (Tidak ada untuk 
Kriteria 9) 
4. Indikator Kinerja Utama 
5. Indikator Kinerja Tambahan 
6. Penjaminan Mutu (Tidak ada untuk Kriteria 1) 
7. Kepuasan Pengguna (Tidak ada untuk Kriteria 1) 
8. Evaluasi Capaian Standar 
9. Simpulan Hasil Evaluasi dan Tindak Lanjut 





Kepuasan Pengguna K 

Kegiatan Responden 

Pelaksanaan belajar mengajar Mahasiswa, 
Dosen 

Umpan balik mahasiswa terhadap 
dosen 

Mahasiswa 

Pengelolaan SDM Dosen, Tendik 

Penelitian dan PkM Dosen 

Kerjasama Mitra Kerjasama 



 Pengukuran dilakukan dengan, misalnya, 
survei 

 Prodi perlu menunjukkan (melaporkan) 
tingkat validitas dan reliabilitas dari 
instrument survei yang digunakan 

Kepuasan Pengguna K 







Visi, Misi, Tujuan, dan Sasaran 
Keluaran dan Dampak Tridharma 

Standar Kompetensi Lulusan Standar Hasil Penelitian Standar Hasil PKM 

Standar Isi Pembelajaran 

Standar Proses Pembelajaran 

Standar Penilaian Pembelajaran 

Pendidikan 

Standar Isi Penelitian 

Standar Proses Penelitian 

Standar Penilaian Penilitian 

Penelitian 

Standar Isi PkM 

Standar Proses PkM 

Standar Penilaian PkM 

Pengabdian Kepada Masyarakat 

Mahasiswa 

Standar Dosen dan Tendik Standar Peneliti Standar Pelaksana PkM 

SDM 

Standar SarPras Pembelajaran Standar SarPras Penelitian Standar Pelaksana PkM 

Keuangan, Sarana, dan Prasarana 

Standar Pembiayaan Pembelajaran Standar Pendanaan dan Pembiayaan Penelitian Standar Pendanaan dan Pembiayaan PkM 

Standar Pengelolaan Pembelajaran Standar Pengelolaan Penelitian Standar Pengelolaan PkM 

Tata Pamong dan Kerja Sama 

Hubungan SN Dikti - Kriteria Akreditasi (SAN 2017)  

Sistem Akreditasi Nasional (SAN) Pendidikan Tinggi, BAN-PT, 2017 
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Kriteria Penilaian (SAN 2017) 

Sistem Akreditasi Nasional (SAN) Pendidikan Tinggi, BAN-PT, 2017 

Visi, Misi, Tujuan, Strategi 

Tata Pamong, 

Tata Kelola, 

dan Kerja 

sama 
Mahasiswa 

Sumber Daya 

Manusia 

Keuangan, 

Sarana, dan 

Prasarana 

Pendidikan Penelitian 

Pengabdian 

Kepada 

Masyarakat 

Luaran dan Capaian: 

Hasil Pendidikan, Hasil Penelitian, Hasil PkM 
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http://103.56.191.247/instrumen-evaluasi-diri/#!/login 

Aplikasi Instrumen Evaluasi Diri SPMI 
http://spmi.ristekdikti.go.id/ 





Kode PT:  031065 
Kata Sandi :z4xrbc 














